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RAPORTUL PRIMARULUI COMUNEI VLADENI

privind starea economici, sociali si de mediu a unititii administrativ-teritoriale Comuna
Vlideni pe anul 2022

in executarea atributiilor previzute in art.155 si art. 156 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei privind Codul Administrativ, in baza prevederilor art. 155 alin. 3, lit. a)
primarul localititii trebuie s prezinte un raport anual privind starea economicd, sociala si de
mediu a unitatii administrativ-teritoriale. Consider cd este nu doar o datorie statuati de
prevederile legale ci si una de onoare fatd de cetdtenii Comunei Vladeni, si fac cunoscute

principalele activitati de interes public desfasurate de autoritatile publice locale in anul care s-a
incheiat.

Potrivit organigramei si Regulamentului de Organizare si Functionare aprobate de Consiliul
local al Comunei Vladeni, aparatul de specialitate al primarului a asigurat respectarea legalitatii
si realizarea masurilor de respectare a drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetitenilor, a
prevederilor Constitutiei si ale legilor tarii, ale hotirarilor Guvernului Romaniei, ale actelor
emise de ministere si alte autoritdti ale administratiei publice centrale si locale, a hotiréarilor
Consiliului local al Comunei Vladeni, a dispozitiilor Primarului Comunei Vladeni.

ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

In domeniul administratiei publice locale, institutia noastrd a desfisurat urmitoarele
activitdti/realizari in perioada 01.01,2022 - 31. 12.2022:

-solutionarea competents si, de reguld, cu respectarea termenului legal, a cererilor, adreselor,
petitiilor repartizate spre solutionare;

-participarea si, dupd caz, intocmirea de regulamente, documentatii, rapoarte i proiecte
hotarari de consiliu (elaborarea a 50 de hotarari ale Consiliului Local Vladeni adoptate in anul
2022), referate si dispozitii ale primarului, alte acte cu caracter normativ cum sunt:

-realizarea cadrului necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind
educatia, serviciile sociale, pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
vérstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociali; cultura; tineretul;
situatiile de urgentd; protectia si refacerea mediului inconjurdtor; sportul; serviciile comunitare de
utilitate publica, precum alimentarea cu apa, salubrizare,




- cooperarea institutionald pe plan intern;

- aprobarea sau rectificarea bugetului local, virdrilor de credite, stabilirea de impozite,
taxe locale si taxe speciale;

- asigurarea unei comuniciri eficiente intre compartimente materializat prin intocmirea
la termen a documentelor, la redactarea si fundamentarea unor referate, rapoarte, regulamente,
proiecte de dispozitii ale primarului si hotdrari ale consiliului local de competenta acestor
compartimente sau avand obiective comune,

- asigurarea unor servicii de calitate materializate printr-un comportament profesionist,
finutd morald demna si corects in relafiile cu cetdtenii, asigurdndu-se acestora respectul necesar
$i urmirindu-se o rezolvare transparenta, echitabild si un tratament egal pentru toti;

- intocmirea si eliberarea, la solicitarea unor persoane fizice si juridice, in termen legal,
de adeverinte, copii, raspunsuri privind documentele aflate In pastrare in arhiva;

- asigurarea activitatii de inregistrare $i comunicare citre servicii si persoanele fizice si
Juridice a dispozitiilor primarului Comunei Vlideni prin:

- Inregistrarea in Registrul de evidentd dispozitii a unui numar de 261 dispozitii emise de
Primarului Comunei Vladeni in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022;

- asigurarea comunicirii acestora Institugiei Prefectului-Judetul Dambovita pentru
exercitarea controlului de legalitate si comunicarea dispozitiilor compartimentelor si persoanelor
desemnate pentru asigurarea aducerii la indeplinire a acestora, precum si comunicarea citre
persoanele fizice sau juridice nominalizate in fiecare dispozitie;

- a fost asiguratd activitatea de pregatire a sedintelor consiliului local si a sedintelor
comisiilor de specialitate ale acestuia, gestionarea documentelor care decurg din activitatea
consiliului, indeplinirea procedurilor legale privind elaborarea proiectelor de hotirdre cu caracter
normativ, asigurarea aducerii la cunostintd publicd pe pagina web a institutiei, dar si la sediul
Primariei Comunei Vladeni, prin afigaj la panoul institutiei, a informatiilor legate de activitatea
Consiliului local al Comunei Vladeni - inclusiv a hotirérilor adoptate de acesta, precum si
publicarea declaratiilor care, conform legii, trebuie depuse de alesii locali in vederea exercitarii,
de cétre organele competente, a activitatii de verificare a averii dobandite in perioada exercitarii
mandatelor, dupi caz, a conflictelor de interese si a incompatibilitatilor;

RELATIA CU CONSILIUL LOCAL

Consiliul local al Comunei Vladeni, organ deliberativ compus din 11 consilieri locali, se
intruneste lunar in sedinte ordinare, la convocarea primarului si in sedinte extraordinare, la
convocarea primarului sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor consiliului. Activitatea
consiliului local se desfisoars, de asemenea, in cadrul comisiilor de specialitate, fiecare comisie
fiind formata din 3-5 membri;




in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022, Consiliul Local al Comunei Vladeni s-a intrunit in
12 sedinte ordinare i 1 sedintd extraordinard. Toate cele 13 sedinte ale consiliului local au fost

convocate de Primarul Comunei Vlddeni, au fost anuntate prin afigare la sediul institutiei si pe
site-ul institutiei.

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
Local al Comunei Vlideni, in cadrul acestuia functioneaz trei comisii de specialitate. fncepand
cu noul mandat al Consiliului Local, aceste comisii de specialitate sunt denumite astfe]:

- COMISIA I - Comisia pentru programe de dezvoltare economico — sociala, buget-finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala,
protectia mediului si comert

-COMISIA II - Comisia pentru administratie publica, juridica, apararea ordinii si linistii publice
si a drepturilor cetitenilor

-COMISIA III - Comisia pentru invatamant, sanatate, cultura si culte, protectie sociala,
activitati sportive si de agrement

Activitatea in perioada ianuarie 2022 - decembrie 2022 a celor 3 comisii de specialitate ale
Consiliului local al Comunei Vladeni s-a desfasurat prin avizarea proiectelor Inscrise pe ordinea
de zi a sedinelor consiliului local, fiind analizate de asemenea rapoarte/informari intocmite de
compartimentele de specialitate din cadrul Primiriei Comunei Vlideni.

Sedintele comisiilor de specialitate s-au desfisurat inaintea sedintelor consiliului local, avand
pe ordinea de zi proiectele de hotirare ale sedintei ordinare/extraordinare a plenului si pentru
care s-a solicitat raportul comisiei de specialitate;

Nicio hotarare a consiliului local nu a fost anulata de instanta de contencios administrativ.

SECRETARUL GENERAL AL UAT VLADENI

Péna la data de 31.12.2022 au fost initiate :

- un numdr de 47 proiecte de hotédrdre din care au fost adoptate de Consiliul Local al
comuneiVladeni un numir de 47

- un numdr de 261 dispozitii

In activitatea de pregitire a actelor consiliului local nu au fost intimpinate probleme
deosebite.

Au fost prezentate comisiilor de specialitate, conform cu profilul si specialitatea acestora,
proiectele de hotdrdri si documentatiile aferente spre avizare in vederea adoptdrii lor de citre
plenul Consiliului Local.

A fost asigurat secretariatul celor 13 sedinte de consiliu local precum si redactarea proceselor

verbale prin care sunt redactate lucririle si dezbaterile din cadrul plenului sedintelor consiliului
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local.

Au fost comunicate in termen legal, de citre dna. secretar general, primarului, autoritatilor si
persoanelor interesate hotdrdrile luate de Consiliul Local precum i compartimentelor de
specialitate ale primiriei.

OMPARTIM TARE CIVILA SI RSE UMAN
RESURSE UMANE, ORGANIZARE

Activitatea de resurse umane si organizare este asiguratd prin intermediul salariatilor cu atributii
in domeniu si vizeazi urmdtoarele componente:

- angajarea i integrarea salariatilor;

- motivarea salariatilor;

- organizarea resurselor umane;

- gestiunea personalului;

- planificarea resurselor umane;

- evaluarea performantelor resurselor umane;

- gestiunea securitdii si sanatdtii in munca a salariatilor;

- consiliere eticd i monitorizarea respectérii normelor de conduiti;

Pe parcursul anului 2022 s-a initiat si gestionat desfisurarea urmitoarelor activitati:
Functionari publici:

- promovari in grad - functionari publici - 0 persoane;

- promovarea unui functionar public din functia publica de executie de inspector clasa I,
grad profesional principal in functie publica de conducere ( perioada determinata);

- preluare i gestionare declaratii de avere functionari publici: - 8 formulare (anual)

- preluare §i gestionare declaratii de interese functionari publici: - 8 formulare (anual)
- preluare si gestionare declaratii de avere functii de demnitate publica: - 2 formulare (anual)
- preluare si gestionare declaratii de interese functii de demnitate publica : - 2 formulare (anual)
- pensiondri functionari publici - 0
- suspendare raport de serviciu — 1
- incetarea suspendarii — 0
- transfer -1
Personal Contractual:
- angajari contractuali durati nedeterminati:-
- Incetare activitate contractuali: - 0
- incetarea suspendarii — 0
- suspendare contract de munca : 1




COMPARTIMENTUL STARE CIVILA SI RESURSE UMANE

RESURSE UMANE, ORGANIZARE

Activitatea de resurse umane si organizare este asiguratd prin intermediul salariatilor cu atributii
in domeniu si vizeaza urmitoarele componente:

- angajarea §i integrarea salariatilor;

- motivarea salariatilor;

- organizarea resurselor umane;

- gestiunea personalului;

- planificarea resurselor umane;

- evaluarea performantelor resurselor umane;

- gestiunea securitatii si sinatitii in munci a salariatilor;

- consiliere etica si monitorizarea respectirii normelor de conduita;

Pe parcursul anului 2022 s-a initiat si gestionat desfdgurarea urmatoarelor activitati:
Functionari publici:

- promovdri in grad - functionari publici - 0 persoane;

- promovarea unui functionar public din functia publica de executie de inspector clasa I,
grad profesional principal in functie publica de conducere ( perioada determinata);

- preluare si gestionare declaratii de avere functionari publici: - 8 formulare (anual)

- preluare si gestionare declaratii de interese functionari publici: - 8 formulare (anual)

- preluare §i gestionare declaratii de avere functii de demnitate publica: - 2 formulare (anual)

- preluare si gestionare declaratii de interese functii de demnitate publica : - 2 formulare (anual)
- pensiondri functionari publici - 0

- suspendare raport de serviciu — 1

- incetarea suspendarii — 0

- transfer -1
Personal Contractual:

- angajari contractuali durata nedeterminata:- 0
- incetare activitate contractuali; - ()

- incetarea suspendarii — 0

- suspendare contract de munca : 1

Asistenti personali:
- angajéri durata ne/determinati:- 6
- incetéri contract de munci:-1
- suspendéri contract de munci:-0
Alte activitati desfésurate in cursul anului 2022:
- dispozitii stabilire salariu;
- eliberdri adeverinte;

- eliberare adeverinte salariu;
- gestionare concedii de odihni salariati.




STARE CIVILA

- succesiuni :- la cerere 17
- din oficiu 12

Privind activitatea de stare civila pe anul 2022 s-au inregistrat:
- 22 acte de casatorie
- 29 acte de deces
- 6 acte de nastere

De asemenea, s-au operat un numar de aproximativ 65 de mentiuni, transmitandu-se lunar
situatiile centralizatoare catre DPCEP DAMBOVITA .

Extrase de uz oficial au fost eliberate intr-un numar de aproximativ 7.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

* Au fost vizate si intocmite un numar de aproximativ 65 de anchete sociale, la cererea
persoanelor, a institutiilor, a instantelor de judecata,

Au fost inregistrate un nr. de aproximativ 25 dosare de incalzire,
Dosare pentru alocatii de stat : - 33 dosare
Dosare pentru indemnizatii si stimulente de insertie: - 15 dosare

Dosare de ajutor social si alocatie pentru sustinerea familiei in baza Legii 416/2001 cat si
Legea 277/2010: - 20 dosare.

e Situatiile centralizatoare s-au transmis la AJPIS Dambovita, in termenul legal.

COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL SI CADASTRU

Privind registrele agricole — acestea sunt in lucru, completindu-se pe format de hartie, insi a fost
achizitionat si programul digital, fiind implementat la finalul anului 2022,

Au fost eliberate:

- carnete de producitor — 1

- carnete de comercializare - 0

- aproximativ 780 adeverinte — pentru subventii, adeverinte rol, eliberare cirti identitate, pentru
contracte utilitati, etc.

- intocmire documentatie oferte terenuri extravilane.

- a participat la cadastrarea generali si la contestatii privind unele neclaritati.



MPARTI TUL ANISM

Activitatile Serviciului de Urbanism si Amenajarea Teritoriului din cadrul Primariei
Vladeni sunt:

- eliberarea certificatelor de urbanism in vederea obtinerii autorizatiilor de construire pe baza
documentatiilor depuse conform Legii 50/1991 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare , in conformitate cu prevederile Legii 50/1991
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- efectuarea receptiilor la terminarea lucrarilor de constructii;
- intocmirea certificatelor de atestare a edificarii constructiilor, in vederea notarii acestora in Cartea
Funciara;
- emiterea autorizatiilor de bransamente (gaz si electric);
- emiterea avizelor solicitate in urma unor documente depuse;
- raportul lunar al autorizatiilor de construire emise in luna precedenta transmise la Statistica;
- raportul semestrial al receptiilor la terminarea lucrarilor transmise la Statistica.

Astfel au fost emise urmatoarele:

- Autorizatii de Construire — 43

- Certificate de Urbanism — 66

- Certificate de atestare a edificarii constructiilor — 3 buc
- Avize favorabile — 0 buc.

- Procese verbale la terminarea lucrarilor — 0 buc

- Am raspuns solicitarilor adresate de catre institutii .

COMPARTIMENTUL BUGET —-CONTABILITATE

Veniturile proprii sunt formate din cote defalcate din impozitul pe venit si sume alocate de
consiliul judefean din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale,
impozite si taxe pe proprietate ( impozit clidiri, impozite teren, taxe de timbru, alte impozite),
alte impozite pe venit, profit si castiguri din capital, taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea
utilizarii bunurilor sau pe desfagurarea de activititi (taxa asupra mijloacelor de transport si taxe
si tarife pentru eliberarea de licente si autorizaii de functionare), venituri din proprietate ( din
concesiuni, inchirieri, dividende), venituri din prestari servicii si alte activititi, amenzi,
penalitati.

Veniturile proprii se definesc ca fiind: venituri curente: a) fiscale, b) nefiscale. Veniturile
curente fiscale (impozite pe cladiri, impozite pe teren, impozite pe mijloace de transport)
reprezinta categoria cu cea mai mare pondere in cuprinsul bugetelui local. Veniturile curente
nefiscale (venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate potrivit dispozitiilor legale, venituri din
concesiuni si inchirieri, etc.) au pondere mai redusa in buget.



RAPORT DE EXECUTIE BUGETARA
LA FINALUL TRIMESTRULUI IV 2022

Nr. Denumirea Credite bugetare Plati efectuate

crt definitive ’

1 Total cheltuieli 5.691.050 3.906.012

2 | Cheltuielile sectiunii de 4.026.550 3087.717
functionare

3 | Cheltuielile sectiunii de 1.664.500 868.295
dezvoltare

Sinteza cheltuielilor pe capitole

Nr.crt Denumirea Prevedere anuala Plati efectuate
definitiva ?
1 Autoritati publice 2.840.350 2.145.174
2 Ordine publica 35.000 0
3 Invatamant 655.590 648.128
- Sanatate 47.450 46.065
-] Cultura, religie 112.900 80.150
6 Asistenta sociala 1.058.950 820.247
7 Locuinte, serv dezv. publica 166.000 91.882
8 Protectia mediului 75.100 269
9 Transporturi 1.056.910 74.097
Sinteza veniturilor
Nr.crt | Denumirea Prev?d.ere anuala Venituri incasate
definitiva ;
1 Total venituri 5.140.250 4.940.120
2 Veniturile sectiunii de 4.169.650 4.554.922
functionare
3 Veniturile sectiunii de 970.600 385.198
dezvoltare




Functionarii publici cu atributii in acest sens desfisoard urmatoarele activitati:

- verificd i centralizeaza proiectele de buget ale aparatului propriu, proiectele de buget ale
institutiilor de invatamant preuniversitar de stat si ale celorlalte compartimente publice aflate in
subordinea consiliului local;

- elaboreazd proiectul de buget pentru aparatul propriu al primériei ;
- Intocmeste proiectul de hotérare i raportul privind aprobarea bugetului general al comunei ;
- raspund de executia bugetului local i raportarile financiare conform dispozitiilor legale.

- asigurd incasarea si evidenta contabild a impozitelor si taxelor locale potrivit clasificatie
bugetare; asigura ridicarea si depunerea de numerar de la trezorerie/binci comerciale.

Salarizarea

Functionarii publici cu atributii in acest domeniu raspund de intocmirea, calculul si platadrepturilor

salariale ale personalului, cat si a viramentelor acestora.

COMPARTIMENTUL TAXE SIIMPOZITE

In ceea ce priveste gradul de colectare au fost realizate dupd cum urmeaza:

An 2021 2022
Procent 37,05 % 31,72 %
colectare

Grad colectare debit 2022 = 66%

Au fost intocmite un numar de 92 de somatii si titluri executorii in valoare totald de 306.426
lei si s-a asigurat comunicarea acestora contribuabililor, persoane fizice si juridice, prin metodele
previzute de legislatia in vigoare, in vederea asigurdrii recuperarii debitelor restante, in
conformitate cu prevederile legale in materie.

Au fost intocmite 38 de popriri in sumé de 134.534 lei.
Au fost intocmite un numar de 21 dosare insolvabilitate in valoare totald de 82.635 lei.

S-au verificat si solutionat un numér de 57 dosare de scutire impozite si taxe locale pentru
veterani de razboi, vaduve de veterani, persoane cu handicap grav, accentuat si invaliditate gr. I.

S-au verificat, intocmit si eliberat 320 certificate de atestare fiscald pentru persoane fizice si
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IS certificate de atestare fiscald pentru persoane juridice in vederea rezolvirii unor probleme
legate de notariat, politie, oficiul de cadastru $i publicitate imobiliar, asistentd sociali etc.

Au fost efectuate transferuri de dosare fiscale in numar de 3 — contribuabili care si-au schimbat
domiciliul de pe raza comunei Vlideni.
- Matricole operate in cursul anului — curti - 36
- Matricole operate in cursul anului — cladiri - 49
- Matricole operate in cursul anului — intravilan - 29
- Matricole operate in cursul anului — extravilan - 77

- Matricole operate in cursul anului — vehicule — 190
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTE

In 2022 au fost finalizate lucririle de executie pentru:
- Construire baz sportivi in comuna Vlideni, judetulDdmbovita

-“Dotarea cu utilaje performante a Serviciului Publicde Gospodérire Comunald din comuna Vladeni,
judetul Ddmbovita®

Au fost elaborate studii de fezabilitate pentru urmaitoarele proiecte de investitii:

- Extindere retea distributie gaze naturale in comuna Vladeni, judetul Ddmbovita,

- Retele de canalizare si statie de epurare in comuna Vladeni, judetul Dambovita,

Au fost elaborate documente pentru obtinerea avizelor necesare pentru obiectivul

- Actualizare PUG — asociere Consiliul JudeteanDambovita
- Modernizare Drum DC 25 A (Coada Izvorului)

A fost depus dosarul de finantare pentru:
- Realizare Piste pentru Biciclete in comuna Vliden, judetul Dambovita.

A fost realizati in proportie de 90% cadastrarea generald a Comunei Vlideni.
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Nr.

Proiecte in derulare

Proiecte ﬁnaiizate 2022

Crt
1 Actualizare PUG - asociere Consiliul Judetean “Dotarea cu utilaje performante a Serviciului
Dambovita Publicde Gospodirire Comunala din comuna
Vladeni, judetul Dambovita”
2 “Reabilitare pod peste Cricovul Dulce in comuna Construire bazi sportivd in comuna Vladeni,
Vladeni, judetul Dambovita”. JudetulDambovita
3 Extindere refea distributie gaze 11naturale in comuna
Vladeni, judetul Dambovita
4 Retele de canalizare si statie de epurare in comuna
Vladeni, judetul Ddmbovita
5 Modernizare Drum DC 25 A (Coada Izvorului)
6 Cadastrare Generald a Comunei VIideni
7
8

COMPARTIMENTUL GOSPODARIRE COMUNALA

infrumusetare in comuna.

Referitor la activitatea privind gospodarirea comunala s-au desfasurat actiuni de curitenie si

In perioada vacantelor de vari la gcoali au fost facute lucriri de igienizare si curitenie.

COMPARTIMENTUL CULTURA BIBLIOTECA SI CAMIN CULTURAL

Privind activitatea cultural a comunei in anul 2022 precizdm cé nu au fost activititi.
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COMPARTIMENTUL PROTECTIA MEDIULUI

Privind normele de protectie a mediului am fost verificati de inspectori de la garda de mediu

existand un singur avertisment scris.

Privind starea de mediu in comuna Vlideni in anul 2022, nu au existat poluiri majore la nivelul

comunei.
Colaborare si intocmirea unor situafii privind cerintele G.N,M. si A.F.M.,
S-a rezolvat in mare masurd eliminarea depozitérii gunoaielor menajere din locuri nepermise, mai

existd probleme la decolmatarea santurilor si deversarile apelor menajere.

COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA SI SITUATII DE URGENTA

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Vladeni a fost infiintat prin
H.C.L. Vladeni nr. 07 din 05.04.2013. Serviciul are ca scopuri principale: apdrarea vietii, bunurilor si
mediului impotriva incendiilor si dezastrelor, precum si realizarea masurilor de protectie civila.
S-au desfdsurat toate activititile previzute in Planul de pregatire in domeniul situatilor de urgenta pe anul

2021, conform ordinului prefectului judetului Ddmbovita.

SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA

- instruire introductiv - generala, la angajare, privind securitatea si sinatatea in munci si Intocmire fise
individuale de instruire;

- instruirea lunara a angajatilor;

- verificarea efectudrii instruirilor periodice conform plan anual de instruire periodicd S.S.M. in incheiere,
Activitatea desfasurata in anul 2022, Impreuna cu angajatii primariei, consiliul local, a firmelor cu care
primdria a colaborat, din punct de vedere economic, este multumitoare.

Cu respect,

PRIMAR,
MARIA POSIRCA
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